AECK/ICG
REPUBLIQUE DU BENIN
Fraternité-Justice-Travail

LOI N° 2025 - 09 DU 03 AVRIL 2025
portant cadre juridique de la chefferie fraditionnelle
en République du Bénin.

L'Assemblée nationale a délibéré et adopté en sa séance du 13 mars 2025 ;

Le Président de la République promulgue la loi dont la teneur suit :

TITRE PREMIER
DISPOSITIONS GENERALES

CHAPITRE PREMIER
DEFINITIONS - OBJET - CHAMP D’APPLICATION

Article 1¢" : Au sens de la présente loi, les termes ci-aprés se définissent comme

suit :

- abdication : renonciation & la fonction de roi, de chef supérieur ou de chef
coutumier ;

- chefferie traditionnelle : forme d'organisation sociale et culturelle ayant pris ses
origines dans la période précoloniale dans I'un des espaces de I'actuelle République
du Bénin dont les autorités sont gardiennes des us et coutumes admis en République du
Bénin ;

- conseil de désignation : instance qui recoit et examine les candidatures a la

fonction de roi, de chef supérieur et de chef coutumier. Elle organise et geére le
processus de désignation des rois, des chefs supérieurs et des chefs coutumiers ;

- culture: ensemble des connaissances, des croyances, des expressions
artistiques, des regles d'éthique et de morale, des regles et usages coutumiers, et des
autres capacités ou habitudes qui caractérisent un groupe, une communauté humaine
et qui sont véhiculées par une langue commune ;

- interrégne : période transitoire dans la gestion d'une chefferie traditionnelle
séparant deux regnes. Elle intervient a la suite du décés du roi, du chef supérieur ou du
chef coutumier conformément aux regles coutumiéres ;

- royaume : entité socioculturelle & pouvoir centralisé ayant pris naissance dans
la période précoloniale, regroupant des communautés socioculturelles diverses et
disposant d'une cour royale, placée sous I'autorité d'un roi ou d'une reine ;



- us et coutumes : habitudes et pratiques identitaires spécifiques & un groupe
socioculturel et qui garantissent le respect des lois de la République, de la dignité et le
développement de la personne humaine, le droit & la vie, a la santé et au progrés social.

CHAPITRE Il
OBJET - CHAMP D’APPLICATION

Article 2 : La présente loi fixe les régles relatives au régime juridique de la chefferie
traditionnelle et les conditions et modalités d'exercice de son réle de gardien des us et
coutumes en République du Bénin.

Article 3 : La présente loi s'applique :

- a I'espace de compétence de la chefferie traditionnelle ;

- & la dévolution du pouvoir traditionnel ;

- & la reconnaissance de la chefferie fraditionnelle ;

- aux attributions, droits et devoirs de la chefferie traditionnelle.

TITRE Il
COMPOSITION - ATTRIBUTIONS DE LA CHEFFERIE TRADITIONNELLE

CHAPITRE PREMIER
COMPOSITION DE LA CHEFFERIE TRADITIONNELLE

Article 4 : La chefferie traditionnelle regroupe les entités sociales et culturelles &
pouvoir traditionnel centralisé appelées royaumes, les entités sociales et culturelles
caractérisées par un pouvoir traditionnel moyennement centralisé appelées chefferies
supérieures et les entités sociales caractérisées par un pouvoir non centralisé et
indépendant appelées chefferies coutumiéres.

Article 5: Sont reconnues comme royaumes en République du Bénin, les
chefferies traditionnelles ci-apres :

- le royaume d'Allada ;

- le royaume de Bassila ;

- le royaume de Boueg ;

- le royaume du Danhome ;

- le royaume de Dogbo-Ahomey ;

- le royaume de Hogbonou ;

- le royaume de Igbo-ldaasha ou Dassa-Zounme ;
- le royaume de Itakété ou Sakété ;

- le royaume de Kétou ;

- le royaume de Kika ;3%‘



- le royaume de Kilir ou Djougou ;

- le royaume de Kpanné ou Kouandeé ;
- le royaume de Nikki ;

- le royaume de Sandiro ;

- le royaume de Savalou ;

- le royaume de Tchabe ou Save.

Dans chacun des royaumes, |'autorité fraditionnelle est assurée par un roi.

Article 6 : Sont reconnues comme chefferies supérieures dépendantes ou non, a
pouvoir moyennement centralisé, les chefferies traditionnelles ci-apres :

- la chefferie des Watchi de Come ;

- la chefferie des Saxwé de Doutou dans Houéyogbé ;
- la chefferie des Idjé ;

- la chefferie des Kotafon de Lokossa ;
- la chefferie de Dangbo ;

- la chefferie de Kpanwignan ;

- la chefferie de Soclogbo ;

- la chefferie de Gbaffo ;

- la chefferie de Dovi-Somé ;

- la chefferie d'Agouagon ;

- la chefferie de Gbowele ;

- la chefferie de Tchahounkou ;

- la chefferie de Thio ;

- la chefferie de Ouédéme dans Glazoué ;
- la chefferie de Assanté ;

- la chefferie de Don ;

- la chefferie de Gounli ;

- la chefferie de Doga ;

- la chefferie d'Agonve ;

- la chefferie de Kpankou ;

- la chefferie de Zagnanado ;

- la chefferie d'Agonlin-Houégbo ;

- la chefferie de Tori-Bossito ;

- la chefferie d'Adjara ;

- la chefferie de Kétonou ;

- la chefferie d'Ekpée ;

- la chefferie d'Avrankou ;

- la chefferie de Koutago,

- la chefferie de Logozohée ¥



- la chefferie de Monkpa ;

- la chefferie de Doissa ;

- la chefferie d'Aklamkpa ;

- la chefferie de Oueésse ;

- la chefferie de Mondiji ;

- la chefferie Hwlagan dans Grand- Popo ;
- la chefferie d'Agoué ;

- la chefferie de Hlasssame ;

- la chefferie d'Azove ;

- la chefferie d'Aplahoué ;

- la chefferie de Lalo ;

- la chefferie d'Adjahonmey ;
- la chefferie de Djakotomey ;
- la chefferie des Mokollé ;

- la chefferie de Manigri ;

- la chefferie d'Igbere ;

- la chefferie de Wannou ;

- la chefferie de Kikélé ;

- la chefferie de Igbomakro ;

- la chefferie de Dogué ;

- la chefferie de Bante ;

- la chefferie d'Adja-Oueére ;

- la chefferie de Parakou ;

- la chefferie de Kandi ;

- la chefferie de Darou ;

- la chefferie de Kpara ;

- la chefferie de Pérére ;

- la chefferie de Kalalé ;

- la chefferie de Basso ;

- la chefferie de Gbassi ;

- la chefferie de Sinendé ;

- la chefferie de Saoré ;

- la chefferie de Bembeéréeke ;
- la chefferie de Sougou Pantrosi ;
- la chefferie de Bouanri ;

- la chefferie de Guéra N'kali ;
- la chefferie de Sékéré ;

- la chefferie de Tchaourou ;

- la chefferie de Mora Wonkourou ?%”



- la chefferie de Tannou ;

- la chefferie de Kabo ;

- la chefferie de Waria ;

- la chefferie de Kokobe ;

- la chefferie de Kpané ;

- la chefferie de Yinsi;

- la chefferie de Diguidirou ;

- la chefferie de Guina Gourou ;
- la chefferie de Birni ;

- la chefferie de Kérou ;

- la chefferie de Wassa-Tobré ;
- la chefferie de Karimama ;

- la chefferie de Guéné.

Dans chaque chefferie supérieure, |'autorité traditionnelle est assurée par un chef
supérieur.

Article 7: Sont reconnues comme chefferies coutumiéres & pouvoir non
centradlisé, les chefferies traditionnelles ci-apres :

- la chefferie des Batammariba ;
- la chefferie des Bialbe ;

- la chefferie des Foodo ;

- la chefferie des Guimanceba ;
- la chefferie des Lokpa ;

- la chefferie des Mbelmeé ;

- la chefferie des Natemba ;

- la chefferie des Yowa ;

- la chefferie des Tem ;

- la chefferie des Waaba.

Dans chaque chefferie coutumiere, I'autorité traditionnelle est assurée par un
chef coutumier.

Article 8: Toute personne qui représente |'autorité traditionnelle au sein des
formes d'organisation sociales traditionnelles non répertoriées dans les articles 5, 6 et 7
de la présente loi est dénommée chef communoufcire.%\



CHAPITRE Il
ATTRIBUTIONS DE LA CHEFFERIE TRADITIONNELLE - RELATIONS
ENTRE ROIS ET CHEFS SUPERIEURS

Article 9: La chefferie traditionnelle est garante des us et coutumes qui sont
positifs. Elle assiste et collabore avec I'Etat dans la mise en ceuvre de sa politique de
I'éducation et de la cohésion sociales.

A ce titre, elle est chargée notamment de :
- contribuer a la promotion et & la valorisation des us et coutumes positifs ;
- contribuer & reconstituer et & faire connaitre I'histoire de la communauté ;

- contribuer & la sauvegarde du patrimoine culturel matériel et immatériel de son
espace ;

- contribuer & répertorier et conserver les rites de la communauté ainsi que son
histoire ;

- contribuer & la promotion des langues locales béninoises en usage dans son
espace a tfravers notamment les contes et légendes, les chants et danses, les proverbes
et I'alphabétisation ;

- veiller a la tenue réguliere des cérémonies et organisations festives
communautaires ;

- promouvoir le vivre-ensemble, la paix et la cohésion sociales a I'intérieur de la
communauté et avec les autres communautés ;

- assurer la médiation sociale dans le réglement des conflits en matieres
coutumieres ;

- veiller a la moralisation de la vie en communauté ;
- contribuer a la vulgarisation des textes de la République ;
- collaborer avec les pouvoirs publics pour la sécurité et le bien-étre des

populations vivant sur son espace.

Article 10 : Les attributions prévues a I'article 9 de la présente loi ne font pas de
la chefferie traditionnelle une structure administrative ni un prestataire de service de
|'Etat.

Article 11: Les relations qui existent entre les rois et les chefs supérieurs se
présentent ainsi qu'il suit :

- les rois et les chefs supérieurs qui partagent un méme espace socioculturel se

doivent mutuellement respect, collaboration et assistance pour maintenir la paix et Io%\;\
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cohésion sociale au sein de la communauté ;

- les rois partageant le méme espace socioculturel avec des chefs supérieurs
doivent créer avec ces derniers un cadre fonctionnel de concertation pour régler, dans
le respect de la hiérarchie / préséance, tous les différends menagant le vivre-ensemble
et pour maintenir la paix puis la cohésion sociale au sein de la communauté ;

- les rois doivent étre & I'écoute permanente des chefs supérieurs avec lesquels
ils partagent le méme espace socioculturel ;

- les chefs supérieurs partageant au moins un espace socioculturel avec un roi,
se référent & Iui pour le reglement de tout différend ou toute autre action pour le
maintien de la cohésion sociale et de la paix au sein de la communauté ;

- les chefs supérieurs partageant au moins un espace socioculturel avec un roi,
reconnaissent son autorité morale et hierarchique sur eux.

TITRE 1
ORGANISATION - FONCTIONNEMENT DE LA CHEFFERIE TRADITIONNELLE

CHAPITRE PREMIER
ORGANISATION DE LA CHEFFERIE TRADITIONNELLE

Article 12: La chefferie traditionnelle est organisée sur la base de regles
coutumiéres historiguement admises et conformes aux lois et valeurs de la République.

La chefferie traditionnelle est incarnée par un roi, un chef supérieur ou un chef
coutumier.

Le roi, le chef supérieur ou le chef coutumier est chargé de la mise en ceuvre de
la mission et des attributions dévolues & la chefferie traditionnelle.

L'intronisation d'unroi ou l'installation d'un chef supérieur ou d'un chef coutumier
est faite conformément auxregles coutumieres de la chefferie traditionnelle concernée.

L'intronisation d'unroi ou I'installation d'un chef supérieur ou d'un chef coutumier
est constatée par arrété conjoint des ministres chargés de la culture et de I'intérieur. Cet
arrété vaut acte de reconnaissance de I'office du roi, du chef supérieur ou du chef
coutumier.

Il est désigné une structure en charge de I'appui et de I'accompagnement de
la chefferie traditionnelle. La composition, les attributions, I'organisation et le
fonctionnement de ladite structure sont fixés par arrété conjoint des ministres chargés
de la culture et de l'intérieur.

Article 13 : Il est créé un conseil de désignation dans chacune des chefferies
traditionnelles énumérées aux articles 5, é et 7 de la présente Ioi.y&g



La composition, les attributions, I'organisation et le fonctionnement des conseils
de désignation sont fixés par arrété conjoint des ministres chargés de la culture et de
I'intérieur sur proposition des structures en charge de I'appui et de I'accompagnement
de la chefferie traditionnelle.

Article 14 : Les critéres de dévolution du pouvoir traditionnel au niveau des seize
royaumes énumérés dans I'article 5 de la présente loi se présentent comme suit :

14.1) Dans le royaume d'Allada, le candidat & la fonction royale :

- est désigné sous la conduite du conseil de désignation ;

- provient de I'une des lignées concernées par le trone de Kokpon ;

- est un prince ;

- est une personne apte a la fonction royale ;

- maitrise les rouages et les pratiques de la tradition ;

- est validé par le(s) prétre(s) de I'oracle désigné(s) par le conseil de désignation.

La succession au tréne de Kokpon s'effectue de fagcon rotative entre les lignées :
Awessou Dangbassa, Dako, Hounnougoungoun, Kpokonnou, Adoumadjogbado,
Detchaada, Midjo, Déka, Ganhoua, Sindjé, Djigla, Djihinto, Kanfon, Bédégla Toyi,
Kpodégbé.

14.2) Dans le royaume de Danhome, le candidat & la fonction royale :

- est désigné sous la conduite du conseil de désignation ;

- provient de I'une des lignées royales régnantes ;

- présente une intégrité physique et morale ;

- dispose des aptitudes & bien chanter, marcher ;

- est issu d'une meére d'origine roturiere ou servile et non princiere ;

- est validé par le(s) prétre(s) de I'oracle désigné(s) par le conseil de désignation

La succession au tréne de Houégbadja s'effectue de fagcon alternative entre les
lignées Béhanzin et Agoli-Agbo.

14.3) Dans le royaume de Dogbo-Ahomey, la fonction royale est assumée
simultanément par un roi et une reine.

Le candidat roi :
- est désigné sous la conduite du conseil de désignation ;
- provient de I'une des lignées régnantes ;

- jouit d'une intégrité physique et morale s



- est une personne de tfroisieme age ;

- est un non-jumeau ou non-géniteur de jumeaux ;

- est validé par le(s) prétre(s) de I'oracle désigné(s) par le conseil de désignation.
La candidate reine :

- est désignée sous la conduite du conseil de désignation ;

- est une princesse de Bame ;

- est physiqguement et moralement intégre ;

- est en état de ménopause ;

La succession a la fonction royale dans le royaume de Dogbo-Ahomey
s'effectue au sein des neuf lignées suivantes se trouvant G Bame : Assouihon,
Holougbégnon, Edoh, Tossouvignon, Togan, Eko, Tétévi, Djéwlé, Noumadii.

14.4) Dans le royaume de Hogbonou, le candidat a la fonction royale :

- est désigné sous la conduite du conseil de désignation ;

- provient de I'une des huit branches princieres issues de Té-Agbanlin ;

- est apte et en bonne forme physique ;

- connait les pratiques et usages de la fradition ;

- est validé par le(s) prétre(s) de I'oracle désigné(s) par le conseil de désignation.

La succession au trone de Te-Agbanalin s'effectue de facon rotative entre les
branches princieres suivantes : Dé Hiakpon, Dé Lokpon, D& Houdé, D& Messe, Dé Houyi,
Te Adah, Té Vossou et Té Wokou.

14.5) Dans le royaume de Savalou, le candidat a la fonction royale :
- est désigné sous la conduite du conseil de désignation ;

- est issu de la succession au tréne de Gbaguidi ;

- jouit d'une intégrité physique, mentale et psychique

- assure la regularité du paiement de ses cotisations destinées aux cérémonies
funéraires ;

- est orphelin de pére et de mére ;
- est valide par le(s) prétre(s) de I'oracle désigné(s) par le conseil de désignation.

La succession au trone de Gbaguidi s’effectue de facon rotative entre les quatre
lignées a savoir : Gougnisso, Lintonon, Zoudégla et Dada Vodoun.

14.6) Dans le royaume de Igbo-ldaasha (Dassa-Zounme), le candidat & |03’5‘






